
Objectifs de la formation et compétences visées

Programme

Points forts 

1. Acquérir une bonne compréhension des concepts de base, des équipements et
des protocoles d’anesthésie habituellement utilisés en clinique vétérinaire.

2. Surveiller efficacement les signes vitaux et identifier les alertes à transmettre
au vétérinaire, afin de garantir la sécurité du patient tout au long de la procédure.

3. Assister le vétérinaire dans la gestion du réveil et la détection de la douleur,
assurant ainsi un rétablissement optimal du patient.

Cette formation a été spécifiquement conçue par notre formatrice ASV en collaboration avec 
notre vétérinaire expert et diplômé en Anesthésie, afin d’apporter une expertise adaptée au  
besoin de terrain d’un ASV ayant un statut polyvalent dans sa structure.  
Les connaissances acquises pourront être appliquées immédiatement dès le retour en clinique.

9h00-9h30 : Accueil des participants et introduction à la formation
9h30-9h45 :  Introduction générale

• Contenu : Courte présentation de l’intérêt de l’anesthésie en clinique vétérinaire,
introduction aux termes à connaître.

• Objectifs : mettre en contexte l’importance de l’anesthésie.
9h45-10h30 :  Concepts clés et principes de base de l’anesthésie.

• Préparation d’une anesthésie : Anticiper le pire pour parer au meilleur
10h30-11h00 :  Fonctionnement de la machine d’anesthésie

• Présentation des différents composants de la machine, démonstration pratique.
11h00-11h15 : Pause café
11h15-12h30 : Gestion du patient en anesthésie

• Étapes clés de la gestion d’un patient en anesthésie, de la préparation
à la récupération post-opératoire.

12h30-14h00 : Pause déjeuner
14h00-15h45 : Surveillance

• Connaître la normalité pour identifier des signes d’alerte à transmettre
au vétérinaire   (niveau de sédation, douleur…)

15h45-16h00 : Pause café
16h00-17h00 :  Gestion du réveil

• Extubation et autres gestes à apporter pour un confort maximal
• Détection et évaluation de la douleur

17h00- 17h30 : Retours et échanges sur le contenu de la formation ; 
questionnaire de fin de formation

 FORMATRICE : Elise LIPP

    PUBLIC : ASV
    PRÉ-REQUIS  : ASV travaillant en 
       structure vétérinaire
    DURÉE :  7h00 
   NOMBRE DE PARTICIPANTS PAR SESSION : �        
       Minimum 6 / Maximum 15
   Lieu accessible aux personnes handicapées. �        
       Nous contacter en cas de besoin  
       d’accessibilité pour un participant.

�




Prix non-adhérent 500 €HT

ASV :  
Gestion pratique de l’Anesthésie



Modalités des formations 
en présentiel CAPdouleur : 

MODALITÉS D’ÉVALUATION DES PRÉ-REQUIS :  
• Évaluation individuelle du profil, des attentes et des besoins du participant
avant le démarrage de la formation
• Évaluation des compétences en début

MODALITÉS D’ÉVALUATION D’ATTEINTE DES OBJECTIFS DE LA FORMATION 
• Évaluation des connaissances à chaque étape de la formation
(via questionnaires, exercices, travaux pratiques, entretiens avec le formateur)
• Évaluation des compétences en fin de formation

MOYENS PERMETTANT LE SUIVI ET L’APPRÉCIATION DES RÉSULTATS
• Feuilles de présence signées des participants et du formateur par journée
• Attestation de fin de formation mentionnant les objectifs, la nature et la durée de l’action et
les résultats de l’évaluation des acquis de la formation.
• Questionnaire d’évaluation de la satisfaction en fin de formation

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES D’ENCADREMENT DES FORMATIONS
Méthodes pédagogiques :

• Évaluation des besoins et du profil du participant
• Apport théorique et méthodologique : séquences pédagogiques regroupées
en différents modules
• Contenus des programmes adaptés en fonction des besoins identifiés pendant la formation.
• Questionnaires, exercices et étude de cas
• Réflexion et échanges sur cas pratiques
• Retours d’expériences
• Corrections appropriées et contrôles des connaissances à chaque étape, fonction du rythme de 
l’apprenant mais également des exigences requises au titre de la formation souscrite.

Éléments matériels :
• Salle de formation : nos salles disposent de tout le matériel informatique
et pédagogique nécessaire
• Documents fournis : Support de cours au format numérique projeté sur écran et transmis
au participant par mail à la fin de la formation

Référent pédagogique et formateur : 
Chaque formation est sous la responsabilité du directeur pédagogique� de l’organisme de formation ;   
le bon déroulement est assuré par le formateur� désigné par l’organisme de formation.

Pour les personnes en situation de handicap, nous mettrons tout en oeuvre
pour vous accueillir ou pour vous réorienter.
Contact de la personne chargée de l’handicap : lydie.martin@capdouleur.fr

58 rue Montamer - 17740 Sainte Marie-de-Ré - France 
www.capdouleur.fr 


